Ogtoszenie
Wajta Gminy Ostrowite

z dnia 03 czerwca 2019 roku

o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U z 2018 poz. 1260 z pdzn. zm.) podaje sie do publicznej
wiadomosci informacje o wolnym stanowisku urzedniczym w Urzedzie Gminy
Ostrowite na:
Stanowisko ds. gospodarki gruntami i mieniem komunalnym
W zwigzku z powyzszym ogtasza sie otwarty i konkurencyjny nabor na to stanowisko.
I. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Ostrowite
ul. Lipowa 2
62 — 402 Ostrowite
Il. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Stanowisko ds. gospodarki gruntami i mieniem komunalnym
lll. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem
Wymagania niezbedne
1. posiadanie obywatelstwa polskiego
2. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw
publicznych
3. niekaralnos¢ za przestgpstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo umysine skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
5. posiada wyksztatcenie wyzsze preferowane administracyjne lub
ekonomiczne
6. co najmniej 3- letni staz pracy preferowane w administracji samorzadowej
lub rzgdowej

7. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslone stanowisko



Wymagania dodatkowe
znajomos§c¢ obstugi sprzetu komputerowego,
kultura osobista,

otwartos¢, zaangazowanie,

umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,

"
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4. odpornosc¢ na stres,
5

6. obstuga komunikatorow spotecznosciowych,
7

praktyczna znajomos¢ nastepujgcych akitow prawnych:

- ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (t.j. Dz.U.
Zz 2017 r. poz.1509 z pézn. zm.),

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz.U. z 2017r., poz. 1257),

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2017 r.,
poz. 1875 z pézn. zm.),

- ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne (t.j. Dz. U.
z 2017 r., poz. 2101);

- ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (t.j. Dz. U z
2016 r., poz. 1610 z p6zn. zm.),

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.

z 2016r., poz. 902 z p6zn. zm.),

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

W zakresie gospodarki gruntami i mieniem komunalnym

w szczegolnosci:

1) gospodarowanie i zarzadzanie komunalnymi gruntami zabudowanymi i
przeznaczonymi w planach zagospodarowania przestrzennego pod
zabudowe, w tym ich zbywanie, oddawanie w uzytkowanie wieczyste,
dzierzawe, najem, uzyczenie, w trwaty zarzad oraz ich przekazywaniem na
cele szczegllne,

2) ustalaniem ich wartosci, cen i optat za korzystanie z nich,

3) organizowaniem przetargbw na zbywanie prawa wiasnosci, prawa
uzytkowania wieczystego nieruchomosci stanowigcych wtasno$¢ gminy,

4) nabywaniem nieruchomosci niezbednych do realizacji zadan Gminy,

5) komunalizacja gruntéw i nieruchomosci,

6) prowadzeniem ewidencji mienia komunalnego,

7) tworzeniem zasobu gruntéw i gospodarowanie nim zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach obowigzujgcego prawa,

8) prowadzenie podziatow nieruchomosci, rozgraniczen i naliczanie opfaty
adiacenckiegj,

9) egzekucja w sprawach lokalowych i usuwania skutkéw samowoli lokalowej,



10)opracowywaniem zatozenh do wieloletnich programéw gospodarowania
mieszkaniowym zasobem Gminy,
11)gospodarowanie mieszkaniowym zasobem Gminy, w tym:
a) koordynowanie dziatan w zakresie gospodarowania mieszkaniowym
zasobem Gminy,
b) kontrola realizacji uméw o administrowanie lokalami, ktérych Gmina jest
wiascicielem lub wspotwtascicielem,
c) rozpatrywanie wnioskow © zawarcie umowy najmu, dzierzawy,
sprzedazy, uzyczenia,
d) prowadzenie spraw o eksmisje z lokali lub zamiane tych lokali,
e) zarzadem nieruchomosciami wspélnymi,
f) prowadzenie ewidencji mienia komunalnego
12)w zakresie geodezji i kartografii,
a) prowadzenie spraw zwigzanych z darowizng i spadkobraniem,
b) wyrazenie opinii w sprawie podziatu nieruchomosci,
c) prowadzenie spraw zwigzanych z wydzieleniem dziatek pod drogi,
13)merytoryczna odpowiedzialno$¢ za wykonanie budZzetu w zakresie
wykonywanej pracy na stanowisku,
14)wykonywanie innych zadan na polecenie os6b wchodzacych w sktad
kierownictwa Urzedu,

Zadania dodatkowe:
1. Biegta znajomosé¢ obstugi komputera.
2. Komunikatywnosc¢, umiejetnosé pracy w zespole.
3. Mile widziana znajomos¢ jezyka obcego.
V. Warunki pracy na stanowisku:
1. Wymiar czasu pracy 1 etat
2. Miejsce pracy: Urzad Gminy Ostrowite
3. Rodzaj pracy: praca ma charakter administracyjno-biurowy, praca od
poniedziatku do pigtku. Wykonywanie zadan wigze sie z koniecznoscig
pracy na komputerze.
4. Pracownik musi zna¢ obstuge komputera oraz innych urzadzen biurowych.
VI. Wymagane dokumenty
1. List motywacyjny.
2. Zyciorys (CV).
3. Potwierdzone za zgodnos$c¢ z oryginatem kserokopie dyplomow, swiadectw
ukonczenia szkot potwierdzajacych wyksztatcenie.
4. Potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie innych dokumentéw

potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje.



5. Potwierdzone za zgodno$c¢ z oryginatem kserokopie Swiadectw pracy.
6. Zaswiadczenie lekarskie lub os$wiadczenie o braku przeciwskazan,
zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku.
7. Oryginat kwestionariusza osobowego.
8. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umy$inie oraz
Ze nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie karne.
9. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
Z petni praw publicznych.
10.Os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb realizacji procesu rekrutaciji zgodnie
Z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchyleniu dyrektywy 95/46/WE oraz ustawg o pracownikach
samorzgdowych.
VII. Sktadanie dokumentéw
Wymagane dokumenty nalezy sktadac:
1. W biurze obstugi interesanta Urzedu Gminy Ostrowite ul. Lipowa 2, pokoj
nr2 w godzinach pracy urzedu.

2. PrzestaC: drogg pocztowg na adres Urzedu Gminy Ostrowite.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabor na stanowisko
ds. gospodarki gruntami i mieniem komunalnym” w terminie do dnia

18 czerwca 2019 roku

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Gminy Ostrowite po wyzej okreslonym terminie nie

bedg rozpatrywane.

VIIl. Inne informacje

W miesigcu poprzedzajgcym date publikacji niniejszego ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Ostrowitem, rozumieniu
przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o =zatrudnieniu os6b

niepetnosprawnych, nie przekroczyt 6%.



IX. Uwagi

1. Lista kandydatow, ktorzy ztozyli oferty stanowi informacjg publiczng w zakresie
objetych wymagan zwigzanych ze stanowiskiem okreslonym w ogtoszeniu
0 naborze.

2. Procedure naboru prowadzi Komisja Rekrutacyjna w nastepujacych etapach:
1) formalna ocena dokumentoéw aplikacyjnych
2) sprawdzajgcy test kompetencji
3) rozmowa kwalifikacyjna
Kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu oraz rozmowy kwalifikacyjne;
beda poinformowani telefonicznie o ich terminie.

3. Wyniki z przeprowadzonego naboru zostang podane do publicznej
wiadomosci w formie informacji na stronie internetowej Biuletynu Informagc;ji
Publicznej ostrowite.samorzady.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Ostrowite.

4. Dokumenty aplikacyjne nie spetiajace kryteriow formalnych wskazanych
W ogloszeniu zostang odestane poczta, natomiast dokumenty, ktore
w procesie rekrutacji zakwalifikowaty sie  do dalszego etapu bedg
przechowywane zgodnie z Instrukcjg kancelaryjna.

5. Wszelkich informacji mozna uzyska¢ pod nr tel. 63/2765121 wew.141

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, zyciorys (CV) powinny
by¢ opatrzone klauzulg: wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchyleniu dyrektywy 95/46/WE
oraz ustawa z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.

z 2018 r. poz. 1260).

WOIT -
/ﬂaﬁza/

mgr Mateusz Wojciechowski



